
 
Załącznik nr  3 do umowy                                                        

                                                                                   
.....................................                                                    
  (pieczątka Pracodawcy)                                                                                                                            

 
                                              OŚWIADCZENIE 
                                 

Oświadczam, że w ramach zawartej umowy  nr ........................ z dnia ….................... 

dotyczącej refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego w  ………. półroczu 201…… r. : 

• utrzymuję/łem utworzone stanowisko/a pracy w związku z przyznaną refundacją, 

• zatrudniam/łem na utworzonym/ych stanowisku/ach pracy osobę/y bezrobotną/e  skierowaną/e 

przez Urząd, tj.: 

Lp. Imię i nazwisko Data 
zatrudnienia 

Przerwy w zatrudnieniu od-do z tytułu: 
rozwiązania 

stosunku pracy 
urlopu 

bezpłatnego 
urlopu 

wychowawczego 

      
      
      
      
      
      
 
Niniejsze oświadczenie składam pod odpowiedzialnością  karną wynikającą  z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego,  
 
 
 
……………………..                                       ............................................................ 
(data wypełnienia oświadczenia)                                                           (podpis i pieczęć Pracodawcy lub osoby upoważnionej)              
 

• Przerwy w zatrudnieniu w tym okresy udzielonego urlopu bezpłatnego lub wychowawczego 
powodują przedłużenie okresu obowiązywania w/w umowy o czas ich trwania.  

• Oświadczenie składa się w terminie do 31 dni po zakończeniu półrocza. W przypadku 
umowy, której  realizacja  kończy  się  w  trakcie  półrocza ostatnie oświadczenie należy 
złożyć w terminie do 31 dni  od dnia zakończenia realizacji umowy.  
 

________________________________________  
Wypełnia pracownik Urzędu (w przypadku występujących przerw w zatrudnieniu). 
 
Okres obowiązywania umowy należy przedłużyć o ……....... dni. 
 
 
                                                                                                       ……………………………… 
                                                                                                                                                                (podpis pracownika) 

 
 


