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Zatacznik nr 3 do umowy

(pieczgtka Pracodawcy)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w ramach zawarte] Umowy nr ...........ccccuee..... zdnia ...,

dotyczgcej refundacji  kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego w .......... pétroczu 201...... r. :
e utrzymuje/lem utworzone stanowisko/a pracy w zwiagzku z przyznang refundacja,

e zatrudniam/lem na utworzonym/ych stanowisku/ach pracy osobg¢/y bezrobotna/e skierowana/e

przez Urzad, tj.:
Data Przerwy w zatrudnieniu od-do z tytutu:
Lp. Imi¢ i nazwisko o rozwigzania urlopu urlopu
zatrudnienia
stosunku pracy bezplatnego | wychowawczego

Niniejsze oswiadczenie sktadam pod odpowiedzialnoscig karng wynikajgcq z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego,

(data wypelnienia oswiadczenia) (podpis i pieczeé Pracodawcy lub osoby upowaznionej)

e Przerwy w zatrudnieniu w tym okresy udzielonego urlopu bezptatnego lub wychowawczego
powodujg przedtuzenie okresu obowigzywania w/w umowy o czas ich trwania.

e Oswiadczenie sktada si¢ w terminie do 31 dni po zakonczeniu pélrocza. W przypadku
umowy, ktorej realizacja konczy si¢ w trakcie potrocza ostatnie oswiadczenie nalezy
ztozy¢ w terminie do 3/ dni od dnia zakonczenia realizacji umowy.

Wypelnia pracownik Urze;du (w przypadku wystgpujacych przerw w zatrudnieniu).

Okres obowigzywania umowy nalezy przedtuzy¢ o ............. dni.

(podpis pracownika)




