Zatacznik 1

( pieczg¢ Pracodawcy ) (' miejscowos¢ , data )

Powiatowy Urzad Pracy
w Olecku

WNIOSEK
O ORGANIZACJE PRAC INTERWENCYJNYCH

Na zasadach okreslonych w art. 51,56, 59 w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o  promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Whiosek nalezy wypetnic w sposob czytelny wpisujgc tres¢ w kazdym punkcie do tego celu wyznaczonym. Jezeli poszczegdlne rubryki nie

zZnajdg w konkretnym przypadku zastosowania, nalezy wpisac ,nie dotyczy” lub ,--". Wszelkich poprawek nalezy dokonywac poprzez
skreslenie i zaparafowanie. Wniosek moze byc¢ uwzgledniony gdy jest kompletny i prawidfowo sporzgdzony.

. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY

1. NAZWa PraCOOaWCY ... ......ueeii ettt et e e e e e e e
Adres SIBAZIDY. ...
Miejsce prowadzenia dziatalNOSCi. .. ... ..o

Nazwisko i imie oraz stanowisko stuzbowe osoby upowaznionej do podpisania umowy:

N ) 5 0 =T o] = 11 -

(przedsigbiorstwo panstwowe, spotdzielnia, spotka akcyjna, spotka z o.0., spotka cywilna, dzialalnosé indywidualna, jedn. budzetowa itp.)

5. Forma opodatkowania ............coooiiiiiiii stawka ...l %
NIP o, REGON. ... PKD ..o,
Aktualna stopa procentowa sktadek na ubezpieczenie wypadkowe ...

8. Stan zatrudnienia (w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy) na dzien ztozenia wniosku ......................

Il. DANE DOTYCZACE ORGANIZOWANYCH MIEJSC PRACY

1. Wnioskuje o organizacje prac interwencyjnych na okres (wtasciwe zaznaczyc) :
[ ] do 6 miesiecy; [ ] do 12 miesiecy; [ | do 24 miesiecy w przypadku oséb powyzej 50 lat

Po zakonczeniu okresu refundacji pracodawca zobowigzany jest do utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego:
a) w przypadku prac interwencyjnych trwajgcych do 6 miesiecy — jest to okres 3 miesiecy,
b) w przypadku prac interwencyjnych trwajgcych 12 miesiecy lub dtuzej — jest to okres 6 miesiecy.

2. Osoby bezrobotne zostang zatrudnione w nastepujgcych zawodach:

Wymagania wobec os6b bezrobotnych

Stanowisko/ zawo6d Liczba Okres Rodzaj prac wykonywanych
(zgod?e z k|asyﬁkac’ja. 0s6b zatrudnienia’ przez osoby bezrobotne ] Niezbedne lub
zawodow i specjalnosci) Wyksztatcenie pozadane kwalifikacje

1 powinien obejmowac okres refundacji oraz obowigzkowy okres utrzymania w zatrudnienia po zakonczeniu refundagii

3. Miejsce wykonywania prac interwenCyjnyCh ............ciiiiiiiiii
4. Wysokosc¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych ............................




5. Wnioskowana miesieczna wysokos¢ refundacji kosztow poniesionych na wynagrodzenia i nagrody
skierowanego bezrobotnego ........................ zth.

ll. OSWIADCZENIE PRACODAWCY

Oswiadczam, ze:

1. Zalegam/ nie zalegam* z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych oraz innych danin publicznych.

2. Jestem/ nie jestem* beneficjentem pomocy publicznej' w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o
postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023r., poz.702 z p6zn. zm.).

Dotyczy beneficjentow pomocy publicznej:

3. Spetniam / nie spetniam* warunki(éw) Rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831 z 13 grudnia 2023 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023 r.).

4. Spetniam / nie spetniam / nie dotyczy* warunki(éw) rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18
grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str 9 z p6zn. zm.).

5. Spetniam / nie spetniam / nie dotyczy* warunki(6w) rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 717 z dnia 27 czerwca

2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rybotdwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014 r., str 45).

6. W okresie minionych trzech lat otrzymatem / nie otrzymatem* pomocl/y de minimis w wysokosci

7. Otrzymalem / nie otrzymatem* inng pomoc publiczng na przedsiewziecie, o ktérego realizacje wnioskuje.

8. Zobowigzuje sie do ztozenia stosownego oswiadczenia, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Olecku, otrzymam inng pomoc publiczng lub pomoc de
minimis.

9. Otrzymatem / nie otrzymatem* decyzji (¢) Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej w

okresie wczesniejszym, uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem i ze wspolnym rynkiem.

10. Po ustawowo wymaganym okresie zatrudnienia deklaruje/ nie deklaruje* dalsze zatrudnienie na okres co
najmniej 30 dni.

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej na podstawie art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeksu Karnego za skladanie
nieprawdziwych danych o$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku oraz zatgcznikach sg aktualne i zgodne z prawdg oraz
zostaty przedstawione z petng $wiadomoS$cig konsekwencji wprowadzenia Powiatowego Urzedu Pracy w Olecku w btad przy przedstawianiu
informacji.

(data) (pieczatka i podpis Pracodawcy / osoby upowaznionej)

* niepotrzebne skresli¢

1 nalezy przez to rozumieé¢ podmiot prowadzacy dziatalnosé gospodarcza, w tym podmiot prowadzacy dziatalno$é w zakresie rolnictwa lub
rybotéwstwa, bez wzgledu na forme organizacyjno-prawng oraz sposob finansowania. Z orzeczenia Trybunatu Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej wynika, ze przez dziatalno$¢ gospodarczg nalezy rozumie¢ oferowanie towardéw i ustug na rynku, przy czym pojecie to dotyczy
zaréwno dziatalnosci produkcyjnej, jak i dystrybucyjnej i ustugowej. Nie jest istotne wystepowanie zarobkowego charakteru dziatalnosci, w
zwigzku z czym dziatalno$¢ gospodarczg, w rozumieniu unijnego prawa konkurencji, prowadzi¢ mogg takze podmioty typu non-profit
(stowarzyszenia, fundacje). Nie ma rowniez znaczenia jak dana dziatalnos¢ jest kwalifikowana w prawie krajowym oraz czy podmiot wpisany
jest do krajowego rejestru przedsigbiorcow lub ewidencji dziatalnosci gospodarczej. Szczegétowe informacje i wyjasnienia mozna znalez¢
na stronach Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw — www.uokik.gov.pl


http://www.uokik.gov.pl/

ZALACZNIKI DO WNIOSKU:

Dokument stanowigcy podstawe prawng funkcjonowania Pracodawcy.

Petnomocnictwo do reprezentowania Pracodawcy.

Krajowa oferta pracy - formularz dostepny na stronie internetowe;.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢ o pomoc de minimis — wzé6r okreslony

Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 30 lipca 2024 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych

przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2024 r., poz. 1206) - formularz dostepny na

stronie internetowe;.

5. Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawce — wzér okreslony Rozporzgdzeniem Rady
Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informac;ji skladanych przez podmioty ubiegajgce sie o pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. Nr 121, poz. 810) — formularz dostepny na stronie
internetowej (jezeli podmiot prowadzi dzialalnos¢ w sektorze rolnym lub rybotéwstwa).

6. Oswiadczenie o braku istnienia wykluczajgcych powigzan (...).

PN

Wszystkie kserokopie dokumentéw nalezy potwierdzi¢ za zgodnos¢ z oryginatem.






Zatgcznik do wniosku

(miejscowosé, data)

Imie, nazwisko osoby sktadajgcej oswiadczenie
lub nazwa podmiotu, w imieniu ktorego sktadane jest oswiadczenie

OSWIADCZENIE

o braku istnienia wykluczajgcych powigzan w zakresie ograniczenia lub wytgczenia
z mozliwosci wspierania ze srodkéw publicznych podmiotéw i 0séb, ktére w bezposredni
lub posredni sposdb wspierajg dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej
lub s3 za nie odpowiedzialne, w zwigzku ze sktadanym wnioskiem/realizowang umowsa,
w ramach ktérego/ktérej ubiegam sie o wsparcie finansowe/pomoc/ korzysci z publicznych srodkéw
finansowych 2

W zwigzku z prawnym stosowaniem Srodkéw sankcyjnych w zakresie ograniczenia lub wylaczenia
z mozliwosci wspierania ze srodkdw publicznych podmiotéw i osdb, ktére w bezposredni lub posredni sposdb
wspierajg dziatania Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne, oswiadczam, ze nie podlegam kryteriom
wykluczajgcym zgodnie z ponizszymi aktami prawnymi:

1. Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2024 r.
poz. 507 tj.),

2. Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $srodkow ograniczajgcych w
odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralnosc¢ terytorialng, suwerennos$c i niezaleznos¢ Ukrainy
lub im zagrazajacych (Dz. U. UE L 78 2 17.03.2014, z pdzn. zm.),

3. Rozporzadzenie (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego $rodkdéw ograniczajgcych w
zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. U. UE L2292 31.07.2014, z pdin.
zm.),

4. Rozporzadzenie Rady (UE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgcego Srodkdw ograniczajgcych
w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. U. UE L 134 z
20.05.2006, z pdzn. zm.),

5. Komunikat Komisji (UE) pn. ,,Tymczasowe kryzysowe ramy srodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia
gospodarki po agresji Rosji wobec Ukrainy” (Dz. U. UE C 131 1z 24.03.2022 str.1
z péin.zm.).

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie jestem powigzany/a w bezposredni lub posredni sposéb z osobami lub
podmiotami, wzgledem ktérych stosowane sg srodki sankcyjne majgce na celu przeciwdziatanie wspierania
agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine i figuruja na listach 0sbb
i podmiotéw objetych sankcjami, zaréwno unijnych, jak i krajowych i sam/a nie znajduje sie na zadnej z tych
list.

Zobowigzuje sie do ztozenia stosownego oswiadczenia, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku/ podpisania
umowy/ ostatniej ptatnosci wystgpi powigzanie, o ktéorym mowa powyzej lub/i zostane wpisany/a na
ktoragkolwiek z w/w list. Oswiadczenie zostanie ztozone niezwtocznie, z tym, ze nie dtuzej niz w terminie do 7
dni od wystgpienia zdarzenia.

2O$wiadczenie nie moze zostaé zlozone przez pelnomocnika niebedgcego prokurentem podmiotu



Zawarte w oswiadczeniu dane osobowe sg przetwarzane przez zbierajgcego ponizsze oSwiadczenie zgodnie z
Art. 6 ust. 1 lit c RODO, celu spetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego ze wskazanych wyzej przepiséw
obowigzujgcego prawa.

Zgodnie z art. 13 ust. 12 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s06b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (DZ. Urz. UE L 119, s. 1 zwanego dalej ,rozporzgdzeniem”) Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Olecku informuje:

e Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Olecku przy ul. Armii
Krajowej 30, 19-400 Olecko, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Olecku;

e Z administratorem danych mozna sie skontaktowaé poprzez adres mailowy biuro@pup.olecko.pl,
telefonicznie pod numerem 87 520 30 78 lub pisemnie na adres siedziby administratora;

e Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/ Pan skontaktowad
poprzez email iod@pup.olecko.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem
ochrony danych Marig Pozororiskg mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych;

e (Czas przechowywania o$wiadczenia oraz podmioty, ktdrym moze ono zosta¢ przekazane, jest
uzalezniony od sprawy, w zwigzku z jakg zostato ztozone;

e Wiecej informacji nt. przetwarzania danych osobowych, klauzula informacyjna znajduje sie w
formularzach dotyczacych konkretnej sprawy.

Jednoczesnie informuje, Ze zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz wytycznymi
w zakresie weryfikacji osdb i podmiotow ubiegajgcych sie o wsparcie finansowe ze srodkéw publicznych
dotyczacymi braku bezposrednich lub posrednich powigzan z osobami i/lub podmiotami wzgledem ktérych
stosowane sg Srodki sankcyjne Powiatowy Urzad Pracy w Olecku
w kazdym przypadku dokonuje takiej weryfikacji. Weryfikacja jest przeprowadzana w szczegdlnosci na
podstawie:

e Listy os6b i podmiotéw wpisanych na liste sankcyjng Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji,

e Zatacznika nr 1 do Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 oraz zatgcznika nr 1 do Rozporzgdzenia
Rady (WE) nr 765/2006,

e Centralnej Bazy Beneficjentéw Rzeczywistych.

W przypadku pozytywnego wyniku, ktdry nalezy rozumieé jako uniemozliwienie otrzymania wsparcia, dany
podmiot jest automatycznie wykluczany z procesu ubiegania sie o wsparcie.

W przypadku braku zgody na weryfikacje podmiotu na listach sankcyjnych proces przyznawania wsparcia nie
moze by¢ przeprowadzony.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia, wynikajgcej
z art. 233 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 17).

Data i czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie
lub osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu



	ZAŁĄCZNIKI DO WNIOSKU:

