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PODMIOTY GOSPODARKI NARODOWEJ

llo$¢ podmiotdéw zarejestrowanych w latach 2017-2021 w powiecie oleckim
przedstawia tabela ponize;j.
Tabela.
Podmioty Gospodarki Narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON
w latach 2017-2021 w powiecie oleckim

stan na 31.XII
Osoby prawne Osoby fizyczne
i jednostki prcfwadzq?fz
Wyszczegélnienie Ogotem organizacyjne dziatalnosc
niemajace g?spodarcza (bez
osobowosci prawnej 0s6b prowadzacych
ind. gosp. rolne)
'z 2017 3050 894 2156
9 2018 3084 847 2237
% 2019 3181 873 2308
E 2020 3243 878 2365
* 2021 3314 901 2413
Gminy

g 2017 1926 564 1362
9 2018 1911 529 1382
oo 2019 1927 531 1396
j 2020 1943 532 1411
2 2021 1968 542 1426
2017 266 69 197
QL 9 2018 285 66 219
g E 2019 295 69 226
x O 2020 300 69 231
2021 294 70 294
2017 461 166 295
. 2018 469 155 314
gz 2019 517 168 349
° g 2020 539 171 368
i 2021 578 180 398
2017 235 56 179
e 2018 246 57 189
) 2019 260 63 197
S 2020 276 65 11
2021 290 67 293
2017 162 39 123
- 2018 173 40 133
% 2019 182 42 140
= 2020 185 41 144
2021 184 42 142

Zrédto: Dane Gtéwny Urzad Statystyczny



STOPA™ | POZIOM BEZROBOCIA
*Stope bezrobocia podajemy z opdznieniem, poniewaz tak jest ogtaszana przez Urzad Statystyczny.

Zgodnie z powszechnie przyjetg metodologia, stopa bezrobocia oznacza udziat
bezrobotnych w liczbie ludnosci aktywnej zawodowo (czyli sumy pracujgcych
i bezrobotnych).

Mapa.
Stopa bezrobocia w powiecie oleckim
na tle pozostatych powiatow wojewddztwa

stan na koniec czerwca 2022r.
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Na koniec czerwca 2022 roku wskaznik natezenia bezrobocia w powiecie oleckim
wynosit 9,5% i byt wyzszy o 4,6 pkt. procentowych od wskaznika krajowego
(4,9%) oraz o 1,9 pkt. procentowy od wskaznika wojewddzkiego (7,6%).

W wojewddztwie powiat olecki uplasowat sie na 10 miejscu za powiatami
itawskim (3,6%), nidzickim (5,9%), olsztynskim (6,5%), gizyckim (6,8%),
mragowskim (7,1%), gotdapskim (7,4%), szczycienskim (7,5%), ostrédzkim
(8,1%), nowomiejskim (9,0%).



Wykres.
Stopa bezrobocia w powiecie oleckim na tle kraju i wojewddztwa
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Stopa bezrobocia w powiecie na koniec czerwca 2022r. byta zdecydowanie
wyzsza od stopy krajowej oraz nieznacznie wyzsza od stopy bezrobocia
w wojewoddztwie warminsko-mazurskim.
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Powiat | 10,1 | 10,4 | 10,6 | 10,3 | 10,0 | 9,8 | 9,5




Tabela.

Liczba bezrobotnych wg stanu na koniec poszczegdlnych miesiecy

LICZBA BEZROBOTNYCH spadek / spadek /
MIESIAC wzrost do wzrost do
2021 2022 poprzedniego | poprzedniego
miesigca roku
Styczen 1548 1311 48 (3,8%) -237 (-15,3%)
Luty 1505 1340 29 (2,2%) -165 (-11,0%)
Marzec 1453 1311 -29 (-2,2%) -142 (-9,8%)
Kwiecieri 1420 1267 -44 (-3,4%) | -153(-10,8%)
Maj 1326 1234 -33 (-2,6%) -92 (-6,9%)
Czerwiec 1271 1199 -35(-2,8%) -64 (-5,0%)
Lipiec 1263 1191 -8 (-0,7%) -72 (-5,7%)
Sierpien 1293
Wrzesien 1278
Pazdziernik 1225
Listopad 1217
Grudzien 1263

Na koniec lipca 2022 roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Olecko
wynosita 1.191 oséb (spadek bezrobocia o 0,7% w stosunku do czerwca 2022

roku oraz 0 5,7% w stosunku do lipca 2021r.).

Liczbe bezrobotnych w powiecie oleckim w podziale na poszczegdlne gminy
przedstawia tabela:

Tabela.
Liczba bezrobotnych w powiecie w podziale na gminy

Kategoria Miasto Gmina Gmina ) G.min‘a G'm.ina . Ogéi.em

Olecko Olecko Kowale Ol. | Swietajno | Wieliczki powiat
Liczba bezrobotnych o 425 215 222 191 138 1191
K 217 127 119 95 77 635
Z prawem do zasitku o o1 31 24 28 23 197
K 53 22 16 10 18 119
Poprzednio pracujacy 0 387 180 187 155 119 1028
K 193 100 90 69 64 516
Osoby w okresie do 12 0] 6 1 4 1 2 14
mies. od ukorczenia nauki | K 3 1 2 1 2 9
. o] 82 55 57 46 26 266
Do 30 roku zycia K 53 42 39 31 23 188
. o] 44 29 25 22 8 128
Do 25 roku zycia K -8 1 20 16 3 93
Dtugotrwale o] 220 125 141 118 82 686
bezrobotne K 115 78 76 64 44 377
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. .. O 118 56 58 53 33 318
Powyzej 50 roku zycia
K 46 19 14 17 10 106
Bez kwalifikacji 0] 147 89 96 91 54 477
zawodowych K 83 66 64 56 34 303
Posiadajgce co najmniej ) 99 62 67 40 37 305
jedno dzieckodo 6. zycia | K 77 52 56 33 33 251
Niepetnosprawni o 30 10 9 10 4 63
PeInosp K 15 6 3 3 1 28
O — ogdtem
K —w tym kobiety
Z prawem do zasitku Srednio pozostaje okoto 16,5% bezrobotnych.
Wykres.
Bezrobotni zarejestrowani w powiecie oleckim
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BEZROBOTNE OSOBY NIEPEEtNOSPRAWNE
W 2022 roku udziat tej kategorii bezrobotnych w ogdlnej populacji nieznacznie
zmalat w porédwnaniu z rokiem 2021.
Szczegotowe dane przedstawione sg w tabeli:
Tabela.
Bezrobotni niepetnosprawni
. W tym:
t
Wyszcze- Ogotem osoby Udziat % Podjecia Oferty
s bezro- . Naptyw
golnienie . niepetno- 3:2 pracy pracy
botni
Ssprawne
Rok 2021 1263 59 4,8 63 33 42
Styczen 2022 1311 63 4,8 5 1 5
Luty 2022 1340 65 4,9 6 2 2




Marzec 2022 1311 63 4,8 3 2 3
Kwiecien 2022 1267 65 51 4 2 5
Maj 2022 1234 67 5,4 7 1 0
Czerwiec 2022 1199 65 5,4 3 1 4
Lipiec 2022 1191 63 5,3 5 2 3

Sierpien 2022

Wrzesien 2022

Pazdziernik 2022

Listopad 2022

Grudzien 2022

Rok 2022

Mimo, iz w strukturze powiatowego bezrobocia niepetnosprawni majg niewielki
udziat, niedobdér miejsc pracy dla tej kategorii bezrobotnych jest szczegdlnie

newralgiczny w aspekcie nie tylko ekonomicznym, ale przede wszystkim
spofecznym.

OFERTY PRACY

W lipcu 2022r. do PUP Olecko wptyneto 108 ofert pracy (w tym 19 ofert pracy
subsydiowanej). Jest to o 29 ofert wiecej (wzrost o 36,7%) w stosunku do
poprzedniego miesigca.

Wykres. Oferty pracy w powiecie oleckim
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AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAtANIA BEZROBOCIU

W zwigzku z wysokim poziomem bezrobocia programy aktywizacyjne odgrywaja
niebagatelng role w pozyskiwaniu miejsc pracy. Kazda forma wsparcia
finansowego kierowana zaréwno do pracodawcow jak i bezrobotnych przynosi
efekty w postaci trwatego lub czasowego zatrudnienia.

Tabela.
Programy aktywizacyjne w 2022 roku

L Nazwa brogramu Liczba os6b objetych Poziom wydatkowania

P- prog aktywizacja $rodkéw finansowych
1.| Prace interwencyjne 78 377 249,13
2.| Roboty publiczne 59 758 443,08
3.| Staze 158 1216 041,52

a Dofmansowar:ne 4 45 668,02
wynagrodzenia 50+

5.| Szkolenia 27 143 577,54
6.| Dotacie na podjgcie 26 740 486,48
dziat. gosp.
7.| Bony zasiedleniowe 20 220 000,00
8.| Studia podyplomowe 1 1946,34
9.| Prace spot. uzyteczne 23 15 088,20
Wsparcie towarzyszace
10. Opieka nad. dzieckiem, 36 48 599,79
osobg zalezna
11, | Koszty przejazdu, 169 140 050,00
zakwaterowania
OGOLEM 601 3707 150,10




TARCZA ANTYKRZYSOWA COVID-19

Od poczatku wejscia w zycie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektdrych innych
ustaw na biezgco rozpatrujemy wptywajgce do urzedu wnioski o pomoc

finansowa.

Forma pomocy

Liczba
ztozonych
whnioskow

Kwota wyptaconego
dofinansowania

Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od tych
wynagrodzen skfadek na ubezpieczenia
spoteczne, o ktérym mowa w art. 15zzb

189

3768 269,22

Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, o ktérych mowa w
art. 15 zzc

359

1765 980,00

Jednorazowa pozyczka na pokrycie biezgcych
kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, o ktérej mowa w art. 15zzd

1311

6194 787,00

Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen
pracownikéw oraz naleznych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, o ktérym mowa w art. 15zze

22 288,80

Dotacje, o ktdrej mowa w art. 15zze4 ustawy z
dnia 2 marca 2020 .

70

300 000,00

Dotacje przyznawane na podstawie
rozporzgdzen w sprawie wsparcia uczestnikéw
obrotu gospodarczego poszkodowanych
wskutek pandemii COVID-19 sktadane od 1
lutego 2021 r. i od 28 lutego 2021 .

378

1780 000,00

Dotacje przyznawane na podstawie
ROZPORZADZENIA RADY MINISTROW z dnia 21
grudnia 2021 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
wsparcia uczestnikdw obrotu gospodarczego
poszkodowanych wskutek pandemii COVID-19

10 000,00

OGOLEM

2291

13 841 325,02




ZALOZENIA W ZAKRESIE REALIZACJI DZIALAN FINANSOWANYCH
Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO NA 2022 ROK

W 2022 roku, na finansowanie zadan w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
powiat olecki otrzymat srodki:

- limitu podstawowego w wysokosci 144.400,00 zi.

- rezerwy KFS w wysokosci 115.505,10 zi.

W ramach limitu podstawowego zawarto z pracodawcami 20 umow dotyczgcych
finansowania dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw
i pracodawcow.

W wyniku ogtoszonego naboru z rezerwy KFS wptynety 2 wnioski pracodawcow,
ktore nie wyczerpujg w petni posiadanego limitu srodkéw, w zwigzku z czym nabdr
zostanie powtdrzony.

Wsparcie udzielane jest w ramach obowigzujacych priorytetéw wydatkowania
srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, ktdrymi w 2022 roku s3a:

Priorytety ministra wtasciwego ds. pracy (dotyczace limitu podstawowego):

1) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na
skutek pandemii COVID-19, musiaty podjg¢ dziatania w celu dostosowania sie
do zmienionej sytuacji rynkowej;

2) wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po
przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

4) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych bedacych cztonkami
rodzin wielodzietnych;

5) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw Centréw Integracji Spotecznej,
Klubéw Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadéw
Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz
pracownikéw  zatrudnionych w  podmiotach  posiadajgcych  status
przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw
spotecznych prowadzonym przez MRIiPS;

6) wsparcie ksztaftcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach
nowych technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi
cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji cyfrowych;

7) wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb pracujacych w branzy motoryzacyjne;j.

Priorytety Rady Rynku Pracy (dotyczace rezerwy KFS):

Priorytet |: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb po 45 roku zycia.

Priorytet Il: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci.

Priorytet Ill: Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow
zatrudniajgcych cudzoziemcow.
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