
Załącznik nr 2.3 do wniosku 

 

 

____________________________ 
     (pieczęć Pracodawcy) 

 

 

Oświadczenie Pracodawcy o spełnianiu Priorytetu c) 

 
„Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować 

wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub  
o szczególnym charakterze, a którym nie przysługuje prawo do emerytury 

pomostowej” 
 

 

Oświadczam, że osoby (pracownicy/pracodawca) wskazane do kształcenia 

ustawicznego w ramach Priorytetu c) we wniosku o przyznanie środków z rezerwy 

Krajowego Funduszu Szkoleniowego, posiadają udokumentowane wykonywanie 

przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym 

charakterze, a nie przysługuje im prawo do emerytury pomostowej. 

 
 

 
 

 
 
…………………………………………. 

(miejscowość, data) 
 
 
 

…………….……………………………………… 
(podpis i pieczątka Pracodawcy lub osoby 

upoważnionej do reprezentowania 
Pracodawcy)

 
 
 
Uwaga: w części IV.1 wniosku pracodawcy o przyznanie środków z KFS należy 
przedstawić uzasadnienie potrzeby odbycia kształcenia ustawicznego m.in.  
w odniesieniu do priorytetu.  


