..................................................................... Olecko, dn. ...ooevevveeviiiieiiiiiiiinnn,

(Numer PESEL, a w przypadku cudzoziemca nr dokumentu

stwierdzajacego tozsamosc)

.................................................... Powiatowy Urzad Pracy
(Adres zamieszkania) \"Y) Olecku
Nr telefonu ......eeeeeeece e,
E-mail oo
WNIOSEK
osoby bezrobotnej do 30 roku Zycia o przyznanie bonu szkoleniowego
CZESC |

Na podstawie art. 66k ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 1409 ze zm.) wnioskuje o przyznanie bonu szkoleniowego

stanowigcego gwarancje skierowania mnie na szkolenie/a z zakresu (nalezy wpisa¢ nazwe szkolenia):

.  Informacja o kosztach finansowanych w ramach bonu szkoleniowego:
1. W ramach bonu szkoleniowego sfinansuje koszty (wtasciwe zaznaczyc):

[ ] jednego lub kilku szkoler, w tym koszty kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu nadajacego
uprawnienia zawodowe;

[ ] niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych;
[] przejazdu na szkolenie/a;
[ ] zakwaterowania, jesli zajecia odbywaja sie poza miejscem zamieszkania.
Il. Uprawdopodobnienie podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej:
1. Ukonczenie szkolenia/szkolen umozliwi mi podjecie (wtasciwe zaznaczy¢):
|| zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (nalezy zataczy¢ zatacznik nr 1);
[ ] dziatalno$ci gospodarczej (nalezy zataczy¢ zatacznik nr 2);

[ ] inne sposoby uprawdopodobnienia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej (opisac):



lll. Pozostate informacje:
1. Oswiadczenie o uczestnictwie w szkoleniu finansowanym ze srodkéw Funduszu Pracy:
Oswiadczam, iz w okresie ostatnich 3 lat (wtasciwe zaznaczy¢):

] nie uczestniczytem/am w szkoleniu finansowanym ze srodkéw Funduszu Pracy na podstawie
skierowania z powiatowego urzedu pracy;

|| bratem/am udziat w szkoleniu finansowanym ze $rodkéw Funduszu Pracy na podstawie
skierowania z powiatowego Urzedu Pracy W ....cocccccceeeeeeeeeccciieiee e e e see e e s

(nalezy wskazac urzad pracy, ktéry wydat skierowanie)

Jednocze$nie zobowigzuje sie do dokonania wyboru instytucji szkoleniowej i zwrotu,
wypetnionego przez instytucje szkoleniowg bonu zawierajgcego potwierdzenie zgtoszenia uczestnictwa w
szkoleniu, do PUP w Olecku w terminie do 14 dni roboczych od dnia jego otrzymania.

Swiadom odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeksu Karnego o$wiadczam, ze
informacje zawarte we wniosku sg prawdziwe, a ich wiarygodnos¢ potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)

Do wniosku zatgczam zatgczniki:

INFORMACJA:

=

Bon szkoleniowy moze by¢ przyznany na wniosek bezrobotnego do 30 roku Zzycia..

2. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu dziatania oraz uprawdopodobnienia przez
bezrobotnego podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

3. Bon szkoleniowy posiada termin waznosci okreslony przez Powiatowy Urzgd Pracy w Olecku (jest to termin, w ktérym osoba bezrobotna
powinna znalezé instytucje szkoleniowq przeprowadzajgcq szkolenie). Instytucja szkoleniowa przeprowadzajqca szkolenie musi posiadac
aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzqd pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej (dostep do rejestru znajduje sie na portalu: System Teleinformatyczny Obstugi Rejestréow (STOR):
http://stor.praca.qov.pl/portal/#/ris ).

4.  Bon szkoleniowy stanowi gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenia kosztow, ktdre zostang
poniesione w zwiqzku z podjeciem szkolenia. Szkolenie powinno odbywac¢ sie w formie kursu realizowanego wedfug planu nauczania
obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba ze przepisy odrebne przewidujq nizszy wymiar szkolenia.

5. W ramach bonu szkoleniowego finansowaniu podlegajg, do wysokosci 100% przecietnego wynagrodzenia obowiqzujgcego w dniu
przyznania bonu szkoleniowego, koszty:

a) jednego lub kilku szkoleri, w tym kosztéw kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu nadajgcego uprawnienia zawodowe — w formie
wptaty na konto instytucji szkoleniowej,
b) niezbednych badar lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto wykonawcy badania,
c) przejazdu na szkolenia —w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:
—  do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego do 150 godzin,
—  powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin;
d) zakwaterowania, jesli zajecia odbywajq sie poza miejscem zamieszkania — w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu w
wysokosci:
— do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponizej 75 godzin,
—  powyzej 550 zt do 1100 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego od 75 do 150 godZzin,
—  powyzej 1100 zt do 1500 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godZzin.

6.  Koszty przekraczajgce limit bonu pokrywa bezrobotny.

7. Realizacja szkolenia w ramach bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie umowy szkoleniowej zawieranej przez staroste z instytucjq

szkoleniowq.

Zapoznatem sie z trescig informacji ...

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
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