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Zatacznik nr 2 do SIWZ

UMOWA
dotyczaca organizacji szkolenia Nr ..............

zawarta w dniu ......... 2014 r. pomigdzy Starosta Oleckim reprezentowanym przez
........................................ zwanym dalej w  umowie ,Zamawiajacym" a
.................................................... reprezentowanym przez
........................................ zwanym dalej ,, Wykonawca".

§1
1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Wykonawce¢ na rzecz
Zamawiajgcego szkolenia pn. ,,Sprzedawca-magazynier”.
2. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia oraz kwalifikacje i warunki do nalezytego
wykonania zlecenia.

§2
1. Szkoleniem zostanie objetych 12 0s6b bezrobotnych, skierowanych przez Zamawiajacego.
2. Termin szkolenia i miejsce realizacji Szkolenia : ...cccceeiveiieiiiciinnnennnes — zajecia
teoretyCzne: .......coooviiiiiiiiii zajecia praktyczne: ........ ...
3. Szkolenie bgdzie realizowane w wymiarze 150 godz. zegarowych: w tym teorii — ..... godz.,

praktyki — ..... godz.

4. Szczegotowy zakres szkolenia okre§la program szkolenia, bedacy zalacznikiem nr ...

do niniejszej umowy.

5. Koszt szkolenia ustala si¢ w wysokosci:

.................. Zh StoWnie: vovviiniiniieiiiiniinineeniennnnen.... 00/100

Koszt osobogodziny szkolenia wynosi: .............. b/ B (010711 [ 00/100
§3

1. Podstawg przyjecia na szkolenie jest imienny wykaz o0so6b skierowanych grupowo badz

skierowanie imienne wystawione przez Zamawiajacego.

2. Program szkolenia oraz kalkulacje jego kosztow uzgodniono w wyniku wyboru oferenta

w trybie przetargu nieograniczonego - zgodnie z przepisami ustawy — Prawo zamowien

publicznych z dn. 29.01.2004 r. (Dz. U. z dnia 09.08.2013 r., poz. 907 — j.t. ze zm.).

§4
Wykonawca zobowiazuje si¢ do:
1. wykonywania czynno$ci bgdacych przedmiotem umowy z nalezyta starannoscig, czuwania
nad prawidtowa realizacja zawartej umowy oraz stanem bazy dydaktycznej pod wzgledem
BHP i P. Poz.,
2. ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow powstaltych w zwigzku ze szkoleniem
oraz w drodze do miejsca szkolenia 1 z powrotem uczestnikow szkolenia wskazanych przez
Zamawiajacego, ktorym nie przystuguje z tego tytulu stypendium oraz uczestnikéw szkolenia
skierowanych na szkolenie, ktérzy w trakcie szkolenia podje¢li zatrudnienie, inng prace¢ zarobkowa
lub dziatalnos$¢ gospodarcza, ktérym przystuguje z tego tytutu stypendium,
3. prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia sktadajace;j si¢ z:
a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych oraz
listg obecnosci zawierajgcg: imie, nazwisko 1 podpis uczestnika szkolenia,
b) protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektow ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaty przeprowadzone,
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c) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajgcego: numer, imi¢ i nazwisko oraz numer
PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego
tozsamos$¢, oraz nazwe szkolenia 1 date wydania zaswiadczenia.

4. prowadzenia listy obecnosci, zawierajgcej wymiar godzin, z podpisami uczestnikow szkolenia
potwierdzajacymi ich obecnos¢,

5. zapewnienia materialow szkoleniowych podczas realizacji zajg¢¢. Materiaty szkoleniowe
powinny by¢ przekazane kazdemu uczestnikowi szkolenia za pokwitowaniem i1 beda stanowily
po zakonczeniu szkolenia wlasno$¢ uczestnika szkolenia,

6. prowadzenia listy, potwierdzajacej odbior materiatow szkoleniowych,

7. biezacego informowania Zamawiajacego (w terminie 2 dni od dnia zaistnienia zdarzenia)
o nieobecnosci na szkoleniu oséb skierowanych, nie zgloszeniu si¢ tych osob na szkolenie lub tez
rezygnacji z uczestnictwa w kursie w trakcie jego trwania pod rygorem odmowy
przez Zamawiajacego zaplaty za szkolenie tych osob,

8. przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawionym programem szkolenia i przez kadrg
wyktadowcow wskazang w ofercie Wykonawcy. W przypadku zmiany kadry dydaktycznej
wykonawca zapewni na zastgpstwo osoby o rownorz¢dnych lub wyzszych kwalifikacjach.

9. informowania w formie pisemnej o zamiarze dokonania zmian w harmonogramie zaj¢c,
co najmniej na 2 dni przed dokonaniem zmian. Zmiana winna by¢ przedstawiona w formie pisma
przewodniego informujacego czego dotyczy oraz jaka jest jej przyczyna wraz z dotaczonym
poprawionym harmonogramem realizacji zaj¢c,

10. zarejestrowania w internetowej bazie ofert szkoleniowych szkolenia ,,Sprzedawca-
magazynier”, dostepnej na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl i aktualizacji informacji
o szkoleniu nie rzadziej niz raz w miesigcu,

11. oznaczenia miejsca realizacji szkolenia w ramach projektu ’Kierunek praca”,

12. oznakowania sal wyktadowych logotypami Europejskiego Funduszu Spotecznego i Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wraz z informacja o wspoOifinansowaniu szkolenia przez Unig
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

13. stosowania wizualizacji projektu ,,Kierunek praca” na wszystkich dokumentach zwigzanych
z realizacja szkolenia,

14. sprawowania nadzoru wewngtrznego shuzacego podnoszeniu jakosci prowadzonego szkolenia,
15. przechowywania dokumentacji dotyczacej szkolenia do 31.12.2020 r.,

16. wydania wuczestnikowi szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia ,,Sprzedawca-magazynier” wraz z suplementem — jezeli dotyczy, ktorego
wzo6r stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej umowy,

17. wydania kazdemu uczestnikowi dodatkowego za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia
»oprzedawca-magazynier” z wizualizacja projektu ,,Kierunek praca”, ktorego wzor stanowi
zalacznik nr 3 do niniejszej umowy,

18. przeprowadzenia ankiety stuzacej do oceny szkolenia, ktdrej wzor stanowi zalacznik nr 4
do umowy,

19. zapewnienia uczestnikom szkolenia poczgstunku (ciastka, kawa, herbata, cukier, woda)
w trakcie trwania przerw, podczas realizacji zajec,

20. dotaczenia do faktury-rachunku zestawienia poszczegdlnych wydatkow skladajacych si¢ na
0g6lng kwote faktury-rachunku,

21. dokonania analizy ankiet oceniajacych szkolenie,

22. potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem wszelkich kserokopii dokumentow przedstawianych
Zamawiajacemu,

23. zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu wewnetrznego,

24. przekazania Zamawiajacemu:

- kserokopii protokotu z egzaminu,
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- kserokopii zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia ,,Sprzedawca-magazynier” wraz z suplementem
— jezeli dotyczy,

- kserokopii dodatkowych zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia ,,Sprzedawca-magazynier”
z wizualizacja projektu ,,Kierunek praca”,

- kserokopii dziennika zaje¢ edukacyjnych,

- kserokopii listy, potwierdzajgcej odbior materiatow szkoleniowych,

- kserokopii ankiet oceniajacych szkolenie wraz z analiza wynikéw badania ankietowego,

- kserokopii listy obecnosci w rozliczeniu miesigcznym, tj. w najblizszym dniu pracujgcym
miesigca nastepnego.

§5
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do:
1. pokrycia kosztow szkolenia w wysokosci zgodnej z preliminarzem w wysokosci
....................... zl stownie: ...ccveiveveininiieianneneenes. 00/100 ze $rodkow Funduszu Pracy
przeznaczonych na finansowanie projektu ,,Kierunek praca”, wspotfinansowanego ze Srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
2. uregulowania powyzszej naleznosci przelewem na konto Wykonawcy w terminie 30 dni
od daty otrzymania faktury/rachunku, z zastrzezeniem pkt 3,
3. opdznienie w platnosciach, wynikajace ze zwloki w otrzymywaniu przez Zamawiajacego
srodkow finansowych na realizacj¢ projektu od Instytucji Wdrazajacej nie bgda przedmiotem
roszczen ze strony Wykonawcy.
4. refundacji rzeczywistych kosztow ubezpieczenia po przedlozeniu stosownych dokumentow
potwierdzajacych dokonanie optat tytutem ubezpieczenia (kserokopii polisy ubezpieczeniowej oraz
faktury-rachunku).
5. udostepnienia w formie elektronicznej pliku z wizualizacjg projektu ,,Kierunek praca”.

§6
Zamawiajacy zastrzega sobie:
1. prawo kontroli przebiegu 1 efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow,
2. prawo wgladu do dokumentow zwigzanych z realizacja szkolenia, w tym dokumentdéw
finansowych.

§7
1. Przedstawicielem wykonawcy do kontaktowania si¢ z przedstawicielem zamawiajacego jest: ....
2. Przedstawicielem zamawiajacego do kontaktowania si¢ z przedstawicielem wykonawcy jest: ...

§8
1. Oprécz przypadkéw okreslonych w Kodeksie cywilnym, Zamawiajacy moze odstapié
od umowy w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznos$ci powodujacej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
2. Odstapienie, o ktorym mowa w pkt 1 moze nastapi¢ w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci
o powyzszych okolicznos$ciach.

§9
W  sprawach  nieuregulowanych niniejsza umowa majg  zastosowanie  przepisy:
- ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z dnia
09.08.2013 r., p0z.907 ze zm.),
- ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16 poz. 93 ze zm.),
- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn.
z 2013 r. Dz. U., poz. 674 z p6zn. zm.).
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§ 10
Do umowy szkoleniowej zatacza si¢: program szkolenia, wzor ankiety dla uczestnikow szkolenia
stuzacej do oceny szkolenia, wzor zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia ,,Sprzedawca-
magazynier” wraz z suplementem — jezeli dotyczy, wzor dodatkowego zaswiadczenia O
ukonczeniu szkolenia ,,Sprzedawca-magazynier” z wizualizacjg projektu ,,Kierunek praca”,
specyfikacja istotnych warunkow zamowienia, oferta wykonawcy, harmonogram realizacji
szkolenia.

§11
Spory jakie moga wynikna¢ przy realizacji postanowien niniejszej umowy, strony podejma si¢
rozstrzygna¢ polubownie, a w razie braku takiej mozliwos$ci, spory beda rozstrzygane przez sad
wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§12
W przypadku trzykrotnego powiadomienia Wykonawcy przez Zamawiajgcego o niewykonaniu
lub nienalezytym wykonaniu ustugi, ze wskazaniem w jakim zakresie doszto do zaniedban,
Zamawiajacy jest uprawniony do odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym.

§ 13
Umowg sporzadzono w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach po 1 dla kazdej ze stron.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:



